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Capitulo | Deflnlgéo

Art.oa1 Natureza

1 — Para efeitos de adaptacdo ao novo regime de autonomia, administracdo e gestdo
estabelecido pelo Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de abril, alterado pelo Decreto-Lei n.° 137/2012,
de 2 de Julho, constitui-se no Agrupamento de Escolas Emidio Navarro o Conselho Geral,
adiante designado por CG.

2 — O funcionamento interno do CG rege-se pelo presente Regimento e pela legislagao vigente,

em tudo o que nele nado esteja previsto.

Capitulo I Composicao e competéncias

Art.02 Composicao
1—De acordo com o artigo 60.° do Decreto-Lei n.° 137/2012, o CG tem a seguinte composicao:
a) Sete representantes do pessoal docente;
b) Trés representantes do pessoal ndo docente;
c) Quatro representantes dos pais e encarregados de educagao;
d) Dois representantes dos alunos;
e) Dois representantes do municipio;
f) Trés representantes da comunidade local, designados por cooptagdo de personalidades
de reconhecido mérito, instituicdes, organiza¢des e atividades de carater economico,
ambiental, social, artistico, cultural e cientifico.

2 — O diretor participa nas reunioes do conselho geral sem direito a voto.

Art.o3 Competéncias do Conselho Geral
1 — O CG assume todas as competéncias previstas no artigo 13.°© do Decreto-Lei n.° 137/2012,
cabendo-lhe ainda:

a) Eleger o respetivo presidente, ndo podendo este ser representante dos alunos. O

presidente é eleito, de entre os restantes membros, por voto secreto, universal e

presencial, por maioria absoluta dos votos dos membros do CG em efetividade de fungoes
(pelo menos 11 votos). Quando, no primeiro escrutinio, nenhum candidato sair vencedor,
realizar-se-a um segundo escrutinio, ao qual s6 poderao concorrer os dois candidatos mais

votados no primeiro. Se, ainda assim, o candidato mais votado nao tiver obtido 11 votos,
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novo ato eleitoral, de uma so volta, ao qual sé poderdo concorrer os dois candidatos mais
votados no ato anterior, sendo eleito aquele que reunir mais votos, desde que comparecam

a reunido, no minimo, onze conselheiros;

2 — Para o desempenho eficaz das suas competéncias o CG podera requerer aos outros rgaos os

esclarecimentos necessarios e devera dar-lhes conta dos seus pareceres e deliberagdes.

Art.° 4 Intervencao da comunidade
1 — Todos os elementos da comunidade educativa tém direito de apresentar ao CG petigdes,
requerimentos ou sugestdes relativas a comunidade escolar.

a) As peticoes, requerimentos ou sugestoes devem ser dirigidas, por escrito, ao presidente
do CG, que os submeterd a apreciacdo na reunido plendria seguinte a rececdo do
documento, desde que 0 mesmo seja entregue com a antecedéncia minima de cinco dias
Uteis;

b) Os subscritores desses documentos deverdo estar devidamente identificados e indicar
elementos facilitadores de um contacto;
c) Se o CG achar conveniente ou necessario, os subscritores desses documentos poderdo ser

por ele ouvidos.

Capitulo Il Funcionamento

Art.°g Normas de funcionamento
1— 0 CG funciona em plenario ou por comissdes.
2 — O CGT s6 podera deliberar quando estiver completamente constituido. Salvo disposi¢ao legal
ou imposicdo deste regimento, as delibera¢des do CG sao tomadas em plenério.
3— 0O plenario do CG rege-se pelas seqguintes normas de funcionamento:
a) O plenario redne ordinariamente sempre que convocado pelo seu presidente e
extraordinariamente a requerimento de um terco dos seus membros ou por solicitacdo

do diretor;

b) As reunides do CG devem ser marcadas de modo a garantir a participagdo de todos os

seus membros;

¢) Nenhum elemento do CG pode abandonar a reunido antes de a mesma ser encerrada,

salvo por motivo excecional e devidamente justificado;
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d) Poderdo ser convidados a estar presentes nas reunides, sem direito a £ Carvetos do P
voto, membros da comunidade educativa que o CG considere Uteis para a tomada de
decisoes.

4 — O CG podera designar comissdes eventuais, com composi¢ao a definir caso a caso, para tratar
dos assuntos da sua competéncia. As comissdes compete dar pareceres, fazer propostas,
sugestdes, recomendacdes e apresentar relatdrios sobre assuntos no ambito das suas

competéncias.

Art.c6 Competéncias e substituicao do presidente
1— Compete ao presidente:

a) Representar o CG, quando necessario;

b) Convocar as reunides ordinarias e extraordinarias, elaborando as respetivas ordens de
trabalho, de acordo com as propostas apresentadas, nos termos da Lei e deste
regimento;

c) Dirigir e coordenar os trabalhos e assegurar a ordem e a disciplina interna das reunioes;

d) Dar conhecimento ao CG de todas as informacdes que considere Uteis para o seu
funcionamento;

e) Assegurar o cumprimento do regimento e acompanhar o cumprimento das
recomendagdes do CG;

f) Exercer os demais poderes que lhe sejam atribuidos por lei e pelo préprio CG.

2 — Em caso de impedimento temporario do presidente, o CG elegera por maioria absoluta um
outro membro para o substituir.

3— O presidente do CG pode delegar a representagao externa noutro membro do CG.

Art.cy Comissao permanente

1 — O CG pode constituir no seu seio uma comissao permanente, na qual pode delegar as
competéncias de acompanhamento da atividade da escola, e que reunira entre as suas reunides
ordinarias.

2 — A comissao permanente constitui-se como uma fracao do CG, respeitada a proporcionalidade

dos corpos que nele tém representacao.

Art.o8 Convocatorias

1 — As convocatorias para as reunides ordinarias serdo enviadas aos membros do CG
preferencialmente através de correio eletronico, com a antecedéncia minima de cinco dias Uteis.
2 — Excecionalmente, poderdo ser convocadas reunides com cardter de urgéncia com a

antecedéncia minima de dois dias Uteis.
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aos membros do CG com trés dias Uteis de antecedéncia.

4 — Sempre que nao se realize uma reunido por falta de quérum (50% + 1), a nova reunido nao
necessita de convocatéria formal. A mesma fica de imediato marcada e convocada para os
elementos presentes dentro dos trés dias Uteis seguintes, sendo os ausentes informados através
do modo mais eficaz.

5 —Quando ndo tiverem sido tratados todos os pontos constantes da ordem de trabalhos de uma
reunido, ou esta tiver sido interrompida por motivos considerados pertinentes, serd realizada
nova reunido dentro dos trés dias Uteis sequintes, para a qual se procede de imediato a respetiva

marcagao e convocatdria.

Art.eg Duracao das reunides

1— As reunides ndo podem ter duragao superior a duas horas.

2 — Quando todos os assuntos constantes da ordem de trabalhos de uma reunido nao tiverem
sido tratados, essa reunido podera ser prolongada por 30 minutos ou serd marcada nova reuniao

de acordo com o ponto 4 do artigo 8 deste regimento.

Art.° 10 Quoérum das reunides
1 — As reunides do CG nao terdo lugar sem que esteja presente a maioria do nUmero legal dos
seus membros (11 membros).
a) Em caso de falta de quérum, a mesa aguardara 30 minutos para dar inicio aos trabalhos.
b) Findo este periodo, se a inexisténcia de quérum impossibilitar a realizagdo da reunido, o
secretdrio da reunido procederd a marcagao das faltas, aos registos das presencas, a
elaboracdo da ata e a marcacdo de nova reunido para os trés dias Uteis seguintes, de

acordo com o ponto 4 do artigo 8 deste regimento.

Art.011 Ordem de trabalhos
1— A ordem de trabalhos sera divulgada na respetiva convocatdria.
2 — Qualquer ponto adicional podera ser incluido na ordem de trabalhos por iniciativa do

presidente ou de qualquer dos membros do CG, desde que seja aprovada a sua inclusdo.

3 — Compete ao presidente gerir adequadamente o tempo disponivel para tratar os pontos

constantes da ordem de trabalhos, atendendo a natureza e importancia dos mesmos.
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1—Em cada sessdao havera um periodo de «antes da ordem de trabalhos».
2 — O periodo de «antes da ordem de trabalhos» é destinado a:
a) Leitura e aprovacao da ata da reunido anterior, na globalidade;
b) Esclarecimentos do diretor que ndo se relacionem com a ordem de trabalhos;
¢) Perguntas e pedidos de esclarecimentos dos membros do CG ao diretor sobre assuntos
do Agrupamento.
3 — Este periodo ndo pode ser superior a 30 minutos, distribuidos em conformidade com o

numero de inscritos.

Art.°13 Aprovacao das propostas

1 — Considera-se aprovada uma proposta que reuna a maioria dos votos dos membros do CG
presentes na reunido (50% + 1), com a exceg¢ao prevista no ponto seguinte.

2 — O Regulamento Interno é aprovado por maioria absoluta dos votos dos membros do CGT em
efetividade de fungdes.

3 — Os membros do CG sdo solidariamente responsaveis pelas delibera¢des tomadas, exceto se

fizerem consignar em ata a sua discordancia ou se ndo tiverem estado presentes.

Art.0 14 Formas de votacao
1 - As votacoes realizam-se usualmente por brago no ar.
2 — As deliberagdes que envolvam a apreciagdao de comportamentos ou das qualidades de
qualquer pessoa sdo tomadas por escrutinio secreto.
3 — Caso seja solicitada a votagao por voto secreto por algum dos membros do CG, a mesma
devera ser aprovada por maioria simples.
4 —Cada um dos membros do CG tem direito a um voto.
a) Os membros do CT tém o direito de se abster aquando da votacdo de brago no ar;
b) Os membros do CG tém o direito de apresentar declara¢des de voto que deverdo ser
entregues ao secretario da reunido para integrar ou anexar a ata;

c) Nao é permitido o voto por procuragao ou por correspondéncia.

Art.0 15 Elaboragao das atas

1 —De cada reunido sera lavrada uma ata.

a) A ata sera elaborada por todos os conselheiros do CG, seguindo a ordem da lista de

presencas;
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trabalhos e as deliberag¢des, que serd tornada publica num prazo de dois dias Uteis.

c) As atas, depois de aprovadas em plendrio, serdo registadas em suporte
informatico/digital;

d) Em cada reunido sera lida e aprovada a ata da reunido anterior, com excecdo da Ultima
reunido do ano letivo, que terd de ser lida e aprovada no final da reunido a que diz
respeito.

2 — As atas deverdo traduzir o relato sucinto do desenvolvimento da ordem de trabalhos e

registar as propostas, conclusdes e delibera¢des a que houver lugar.

Capitulo IV Mandato
Art.°16 Impedimentos, substituices e perdas de mandato
1 — Em caso de impedimento permanente ou prolongado, por motivo devidamente

fundamentado, ou perda de mandado de qualquer um dos seus membros representantes do
pessoal docente, pessoal ndo docente, pais e encarregados de educagao e alunos, estes sdo
substituidos pelo primeiro candidato ndo eleito, segundo a respetiva ordem de precedéncia na
lista a que pertencia o titular do mandato.

2 — Sempre que houver lugar a substituicdo dos membros representantes da autarquia e da
comunidade local, cabe as institui¢des proceder a sua indicacdo.

3 — O plendrio do CG tem poder para afastar qualquer um dos seus membros quando se

verifiquem trés faltas seqguidas ou cinco interpoladas, ndo justificadas.
Capitulo V Ambito do Regimento

Art.017 Aprovacao e entrada em vigor
1 — O regimento do CG tera de ser aprovado no minimo por 2/3 dos membros presentes com
direito a voto.

2 — O regimento entra imediatamente em vigor apos a sua aprovagao.
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Art.018 Interpretacao do presente regimento
1 — A interpretacdo do presente regimento e a resolu¢gdo dos casos omissos sdo da
responsabilidade dos drgdos de Gestdo e Administracdo, aplicando-se em matéria de processo,
subsidiariamente, o disposto no Cédigo de Procedimento Administrativo.
Agrupamento de Escolas Emidio Navarro
Aprovado em
Reunido do Conselho Geral
em 2016-01-27

O Presidente do Conselho Geral

Rui Baltazar
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ANEXOS

Artigo 12.°

Composicao

1 — O nUmero de elementos que compdem o conselho geral é estabelecido por cada
agrupamento de escolas ou escola ndo agrupada, nos termos do respetivo regulamento interno,
devendo ser um nUmero impar ndo superior a 21.

2 — Na composicdo do conselho geral tem de estar salvaguardada a participacdo de
representantes do pessoal docente e ndo docente, dos pais e encarregados de educacdo, dos
alunos, do municipio e da comunidade local.

3 — Para os efeitos previstos no numero anterior, considera -se pessoal docente os docentes de
carreira com vinculo contratual com o Ministério da Educacdo e Ciéncia.

4 — Sem prejuizo do disposto no n.° 9, os membros da dire¢do, os coordenadores de escolas ou
de estabelecimentos de educacdo pré -escolar, bem como os docentes que assegurem fungoes
de assessoria da direcdo, nos termos previstos no artigo 30.°, ndao podem ser membros do

conselho geral.

5 — O numero de representantes do pessoal docente e ndo docente, no seu conjunto, ndo pode
ser superior a 50 % da totalidade dos membros do conselho geral.

6 — A representagdo dos discentes é assegurada por alunos maiores de 16 anos de idade.

7 — Nos agrupamentos de escolas ou escolas ndo agrupadas onde nao haja lugar a representacao
dos alunos, nos termos do numero anterior, o regulamento interno pode prever a participagao de
representantes dos alunos, sem direito a voto, nomeadamente através das respetivas
associacoes de estudantes.

8 — Além de representantes dos municipios, o conselho geral integra representantes da
comunidade local, designadamente de instituicdes, organizacdoes e atividades de carater
economico, social, cultural e cientifico.

9 — O diretor participa nas reunides do conselho geral, sem direito a voto.

Artigo 13.°

Competéncias

1 — Sem prejuizo das competéncias que lhe sejam cometidas por lei ou regulamento interno, ao
conselho geral compete:

a) Eleger o respetivo presidente, de entre os seus membros, a exce¢do dos representantes dos

alunos;
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c) Aprovar o projeto educativo e acompanhar e avaliar a sua execucao;

d) Aprovar o regulamento interno do agrupamento de escolas ou escola ndo agrupada;

e) Aprovar os planos anual e plurianual de atividades;

f) Apreciar os relatérios periddicos e aprovar o relatorio final de execu¢do do plano anual de
atividades;

g) Aprovar as propostas de contratos de autonomisg;

h) Definir as linhas orientadoras para a elaboragdo do orcamento;

i) Definir as linhas orientadoras do planeamento e execucdo, pelo diretor, das atividades no
dominio da acdo social escolar;

j) Aprovar o relatorio de contas de geréncia;

k) Apreciar os resultados do processo de autoavaliacao;

l) Pronunciar -se sobre os critérios de organizagdo dos horarios;

m) Acompanhar a agdo dos demais 6érgaos de administragdo e gestdo;

n) Promover o relacionamento com a comunidade educativa;

o) Definir os critérios para a participacdo da escola em atividades pedagodgicas, cientificas,
culturais e desportivas;

p) Dirigir recomendacgdes aos restantes drgdos, tendo em vista o desenvolvimento do projeto
educativo e o cumprimento do plano anual de atividades;

q) Participar, nos termos definidos em diploma proprio, no processo de avaliacdo do
desempenho do diretor;

r) Decidir os recursos que lhe sao dirigidos.

Artigo 32.°

Composicao

1— A composicao do conselho pedagogico é estabelecida pelo agrupamento de escolas ou escola
ndo agrupada nos termos do respetivo requlamento interno, ndo podendo ultrapassar o maximo
de 17 membros e observando os seguintes principios:

a) Participagao dos coordenadores dos departamentos curriculares;

b) Participagdo das demais estruturas de coordenagao e supervisao pedagdgica e de orientagao
educativa, assegurando uma representacao pluridisciplinar e das diferentes

ofertas formativas;

c) (Revogada.)

2 — Os agrupamentos de escolas e as escolas ndo agrupadas podem ainda definir, nos termos do
respetivo regulamento interno, as formas de participagao dos servigos técnico - pedagogicos.

3—Odiretor &, por ineréncia, presidente do conselho pedagdgico.
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5—(Revogado.)
6 — Os representantes do pessoal docente no conselho geral ndo podem ser membros do

conselho pedagdgico.
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